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Til medlemmene i Storhamar Allianseidrettslag 

Hamar, 4. mai.2021 

 

Innkalling til årsmøte i Storhamar Allianseidrettslag 2021 

Styret innkaller herved til årsmøte i Storhamar Allianseidrettslag.  

Årsmøtet avholdes 8. juni 2021 kl 18:00 på Iskroa. 

Saker som et medlem ønsker behandlet på årsmøtet, må sendes styret senest 25. mai til 
pm@klomstad.no . Det ønskes at denne mal brukes:  

https://www.idrettsforbundet.no/contentassets/67f0c045d77541668094c87fd5d9f5ef/forslag-
forslagsskjema-til-arsmote-i-idrettslag-2020.docx 

Fullstendig sakliste med alle saksdokumenter vil bli gjort tilgjengelig for medlemmene senest én uke 
før årsmøtet etter forespørsel på e-post. 

Medlemmer i idrettslagene i idrettslagsalliansen plikter å inneha medlemskap også i 
allianseidrettslaget.  For å ha stemmerett og kunne velges til verv må man ha vært medlem av 
Storhamar Allianseidrettslag i minst én måned, fylle minst 15 år i det kalenderåret årsmøtet 
avholdes, og ha gjort opp sine økonomiske forpliktelser til Storhamar Allianseidrettslag, Storhamar IL 
Fotball, Storhamar IL Ishockey Yngres, Storhamar IL Ishockey Elite, Storhamar IL Håndball, Storhamar 
IL Håndball Elite og Storhamar IL Kunstløp. Alle medlemmer har uansett møterett, talerett og 
forslagsrett. 

For mer informasjon om årsmøte samt regler om stemmerett, valgbarhet, forslagsrett mv., se 
Storhamar Allianseidrettslags lov. Av smittevernhensyn må deltakere på årsmøtet melde seg på ved 
e-post til pm@klomstad.no innen mandag 7. juni kl 12:00. 

Leder av valgkomiteen: Hans Chr. Hustad. 

 
Velkommen til årsmøte! 

Med vennlig hilsen 

styret   

 

mailto:pm@klomstad.no
https://www.idrettsforbundet.no/contentassets/67f0c045d77541668094c87fd5d9f5ef/forslag-forslagsskjema-til-arsmote-i-idrettslag-2020.docx
https://www.idrettsforbundet.no/contentassets/67f0c045d77541668094c87fd5d9f5ef/forslag-forslagsskjema-til-arsmote-i-idrettslag-2020.docx
mailto:pm@klomstad.no


 
Forretningsorden  
Årsmøte i Storhamar Allianseidrettslag  
 
Pkt. 1  
Årsmøtet ledes av valgt dirigent.  
 
Pkt. 2  
Valgte sekretær fører protokollen. Protokollen skal underskrives av valgte medlemmer senest 2 uker 
etter årsmøtet.  
 
Pkt. 3  
Ingen medlemmer må gis rett til ordet mer enn 3 ganger i samme sak. Med unntak av 
innledningsforedrag settes taletiden til 5 min. første gang og 2 min. andre og tredje gang. 
Medlemmer som forlanger ordet til forretningsorden har 1 (ett) min. taletid.  
Ønsker medlemmer å delta i debatten, rekkes hånden i været slik at dirigent/sekretariat kan 
oppdatere talerlisten.  
 
Pkt. 4  
Dirigenten kan forkorte taletiden, samt sette strek for inntegnede talere etter behov.  
 
Pkt. 5  
Alle vedtak og valg avgjøres med alminnelig flertall, bortsett fra de unntak NIFs og idrettslagets lover 
fastsetter. Alle valg der det foreligger flere enn ett forslag foregår skriftlig eller om det stilles krav om 
det. Blanke stemmesedler teller ikke, og stemmene regnes ikke som avgitt.  
Øvrige avstemminger foregår med håndsopprekking.  
 
Pkt.6  
Forslag og vedtak føres inn i protokollen med antall avgitte stemmer for og imot, samt hvem som har 
hatt ordet i saken.  
 
Pkt. 7  
Eventuelle forslag som fremmes under forhandlinger, må leveres dirigenten skriftlig og være 
underskrevet med medlemmets navn. Forslag kan bare fremmes i saker som står på saklisten. 
Tidligere forslag kan ikke trekkes tilbake, og nye forslag kan ikke fremmes, etter at strek er satt. 



 
 
 
 

TIL  MEDLEMMER  I  STORHAMAR  ALLIANSEIDRETTSLAG 
 

Sakliste og saksdokumenter for årsmøte i Storhamar Allianseidrettslag 
Styret viser til innkalling til årsmøte av 4. mai 2021 

Årsmøtet avholdes den 8. juni 2021 kl 18.00 på Iskroa 
 

         Hamar 28.5.2021 
 
Sak 1 Godkjenne de stemmeberettigete (Ta med dokumentasjon) 
Sak 2 Godkjenne innkallingen 
Sak 3 Godkjenne sakliste 
Sak 4 Velge dirigent 
Sak 5 Velge referent 
Sak 6 Velg 2 medlemmer til å underskrive protokollen 
Sak 7 Behandle idrettslagets årsberetning 
Sak 8 Behandle idrettslagets regnskap og budsjett 
Sak 9 Behandle forslag og saker 

a) Lov for Storhamar Allianseidrettslag 
b) Fullmakt for styret til å opprette museumsutvalg Storhamar 

hockeymuseum 
c) Samarbeid mellom idrettslagene i allianseidrettslaget 

Sak 10 Fastsette medlemskontingent 
Forslag, uendret 300 kr  
5 kr per medlem fra særidrettslagene 
Æresmedlemmer fri kontingent i alle særidrettslag 

Sak 11 Foreta følgende valg : 
        11.1 Styreleder ( 1 år ) 

11.2 Nestleder 2 år ) 
11.3 Kasserer ( 1 år ) 

  11.4 Sekretær ( 2 år ) 
  11.5 Medlem ( 1 år ) 
  11.6 Varamedlem (1 år) 
  11.7 Kontrollutvalg, 2 medlemmer og varamedlem 

11.8 Representanter til Hamar idrettsråd 
  11.9 Valgkomite 
        
Vedlagt følger følgende dokumenter: 

– idrettslagets årsberetning for 2019 og 2020 
– regnskap for 2019 og 2020 
– forslag til budsjett 2021 
– forslag og saker, herunder lovendringer 
– styrets forslag til medlemskontingent 
– valgkomiteens innstilling 
– styrets innstilling til ny valgkomitè 

 
Med vennlig hilsen 
styret i Storhamar Allianseidrettslag 
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Årsberetning 

 

Storhamar Allianseidrettslag 

 

 

2019 
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Styrets sammensetning 

Leder:   Per Magnar Klomstad 
Nestleder:  Morten Saxrud 
Kasserer:  Per Arne Johansen 
Sekretær:  Hanne Dybsand Bratlie 
Styremedlem:  Rolf Borge 
 
Valgkomité:  

Leder:  Hans Christian Hustad 
Medlemmer: De til enhver tid ledere for lagene 
 
Revisorer: Ikke valgt 
Kontrollkomité: Ikke valgt 
 

Styrets arbeid 

Saker  
Ny lov for Storhamar Allianseidrettslag, tilpasset lovnorm vedtatt av Idrettsstyret 23. oktober 2019 
er utarbeidet.  

Klubbadmin er ajourført og samkjørt med Enhetsregisteret.  

I samarbeid med Lionsklubbene i Hamar er det 2. april 2019 inngått treårsavtale med stiftelsen Det 
er mitt valg om MITT VALG idrett. Avtaleparter er Storhamar IL Håndball, Storhamar IL Fotball, 
Storhamar Ishockey Yngres og Storhamar Allianseidrettslag. Hensikten har vært å sette enda større 
fokus på de sosiale ferdighetene, ha en felles arena for læring og kunnskapsutveksling mellom de 
ulike grenene i alliansen, vise at Storhamar tar ansvar for felle verdier og samfunnsoppdraget og ikke 
minst å ha et felles prosjekt i allianseidrettslaget.  

I prosjektgruppa for Mitt valg er det avholdt 10 møter i 2019. Det ble gjennomført 5 grunnkurs med 
89 deltakere fra avtalepartene i 2019. Per februar 2020 har 95 trenere og støtteapparat gjennomført 
grunnkurset; 63 ishockey Ya, 16 fotball og 16 håndball. 

Morten Saxrud og Per Magnar Klomstad har representert idrettslaget på årsmøtet til Hamar 
idrettsråd. 

 

Aktivitet 
Storhamar Allianseidrettslag har ikke hatt aktivitet, og er fritatt fra kravene i lovnormen. 
Allianseidrettslaget har som oppgave å vakte om alliansens logo og klubbfarger samt å stimulere til 
samhold og gjennomføre felles prosjekter i alliansen. Aktiviteten foregår i lagene i alliansen. 
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Breddeidrettslagene 

Aktive  
Storhamar IL Fotball: 626 
Storhamar IL Håndball: 450 
Storhamar IL Ishockey Yngres: 583 
Storhamar IL Kunstløp: xxx 
Totalt: yyyy 
 

Trenere og støtteapparat 
Storhamar IL Fotball: 124 
Storhamar IL Håndball: 65 
Storhamar IL Ishockey Yngres: 251 
Storhamar IL Kunstløp: x 
Totalt: zzz 

Eliteidrettslagene 
 
Storhamar IL Ishockey Elite xx 
Storhamar Håndball Elite 21      6 
 

Medlemstall 
 

Alliansens totale medlemstall. 

Lag   0-5 år 6-12 år 13-19 
år 

20-25 
år 

> 26 år Totalt 

Storhamar IL 
Håndball 

Kvinner 20 189 118 30 76 433 

Menn 10 54 71 7 56 198 

Storhamar IL 
Håndball Elite 

Kvinner     1 12 75 88 

Menn       1 77 78 

Storhamar IL 
Fotball 

Kvinner   134 64 8 41 247 

Menn 1 235 111 22 155 524 

Storhamar IL 
Ishockey 
Yngres 

Kvinner 7 40 21 3 41 112 

Menn 45 299 131 29 218 722 

Storhamar IL 
Ishockey Elite 

Kvinner         37 37 

Menn       17 201 218 

Storhamar IL 
Kunstløp 

Kvinner 12 83 24 6 27 152 

Menn 3 18 1   17 39 

Storhamar 
Allianselag 

Kvinner           0 

Menn           0 

Storhamar-
alliansen 

Kvinner 39 446 228 59 297 1069 

Menn 59 606 314 76 724 1779 

Sum Alle 98 1052 542 135 1021 2848 
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Medlemsutvikling 

 2015 2016 2017 2018 2019 

Kvinner    1114 1069 

Menn    1847 1779 

Totalt    2961 2848 

 

Klubbfarger og logo 

Storhamaralliansens klubbfarger er gul og blå. Logoen er varemerkebeskyttet hos Patentstyret med 
Storhamar Allianseidrettslag som eier. Beskyttelsen løper til 23.12.2022 og må da fornyes. Alle 
lagene i alliansen har rett og plikt til å benytte logoen. 

 

 

Årsregnskap  

Lagets inntekter kommer i hovedsak fra Teknobingo Hamar. Utgiftene har i 2019 gått til 
gjennomføring av Mitt valg. Egenkapitalen var per 31.12.2019 på 165.363,02 kroner i form av 
bankinnskudd. 

 

 

 

 
 



1 
 

 

 

 

Årsberetning 

 

Storhamar Allianseidrettslag 

 

 

2020 
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Styrets sammensetning 

Leder:   Per Magnar Klomstad 
Nestleder:  Morten Saxrud 
Kasserer:  Per Arne Johansen 
Sekretær:  Hanne Dybsand Bratlie 
Styremedlem:  Rolf Borge 
 
Valgkomité:  

Leder:  Hans Christian Hustad 
Medlemmer: De til enhver tid ledere for lagene 
 
Revisorer: Ikke valgt 
Kontrollkomité: Ikke valgt 
 

Styrets arbeid 

Årsmøte 2020 
Årsmøte i 2020 var fastlagt til 23.mars, men ble avlyst på grunn av koronaen. Det ble derfor ikke 
avholdt årsmøte i 2020. Styret var enig om at i et så spesielt år var det ikke påkrevet, tatt i 
betraktning aktiviteten og omsetningen i 2019. 
 
Saker  
Oppdatert lov for Storhamar Allianseidrettslag, tilpasset lovnorm vedtatt av Idrettsstyret 23. oktober 
2019. Rettet § 2B (1) med navnene til særidrettslagene i alliansen og i § 20 (2) g) gi styret oppgaven å 
utnevne æresmedlemskap etter forslag fra særidrettslagene.  

I styremøte 8. juni 2020 ble det oppnevnt museumsutvalg for Storhamar hockeymuseum med 
Morten Lillehagen, Tore Kjendlie, Carl Oscar Bøe Andersen, Lars Nicolaisen og Stein Hallem som 
medlemmer. 

Klubbadmin er ajourført og samkjørt med Enhetsregisteret.  

Morten Saxrud og Per Magnar Klomstad har representert idrettslaget på årsmøtet til Hamar 
idrettsråd. 

 

Aktivitet 
Storhamar Allianseidrettslag har ikke drevet idrettslig aktivitet, og er fritatt fra kravene i lovnormen. 
Allianseidrettslaget har som oppgave å vakte om alliansens logo og klubbfarger samt å stimulere til 
samhold og gjennomføre felles prosjekter i alliansen. 

I samarbeid med Lionsklubbene i Hamar ble det 2. april 2019 inngått treårsavtale med stiftelsen Det 
er mitt valg om MITT VALG idrett. Avtaleparter er Storhamar IL Håndball, Storhamar IL Fotball, 
Storhamar IL ishockey Yngres og Storhamar Allianseidrettslag. Hensikten var å sette enda større 
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fokus på de sosiale ferdighetene, ha en felles arena for læring og kunnskapsutveksling mellom de 
ulike grenene i alliansen, vise at Storhamar tar ansvar for felle verdier og samfunnsoppdraget og ikke 
minst å ha et felles prosjekt i allianseidrettslaget.  

Prosjektet Mitt valg i Storhamar har vært finansiert fra Gjensidigestiftelsen 230.000 kr, Lions 
tulipanfond 240.000 kr, Lions lokalt 60.000 kr og allianseidrettslaget 30.000 kr. 

Prosjektgruppa for Mitt valg fra Storhamaralliansen har hatt disse medlemmene: Eirik Johansen, 
Ishockey YA, Gjertrud Myhrhaug, håndball, Marthe Camilla Wetlesen, fotball og Per Magnar 
Klomstad, allianseidrettslaget I prosjektgruppa for Mitt valg er det avholdt 8 møter i 2020. Det er 
gjennomført 4 grunnkurs med 63 deltakere fra Stohamaralliansen i 2020 og 3 oppfølgingskurs med 
48 deltakere. Per 31.12.2020 har 122 trenere og støtteapparat gjennomført grunnkurset; 76 
ishockey Ya, 20 fotball og 25 håndball. På oppføgingskurset har 36 fra ishockey YA, 4 fra håndball og 
5 fra fotball deltatt. Koronatiltakene har medført utsettelse av planlagte kurs, særlig våren 2020. 

 

Medlemsutvikling i Storhamaralliansen 

 2016 2017 2018 2019 2020 

Kvinner   1114 1069 929 

Menn   1847 1779 1649 

Totalt   2961 2848 2578 

 

 

Breddeidrettslagene 

Aktive  
Storhamar IL Fotball: 557 
Storhamar IL Håndball: 470 
Storhamar IL Ishockey Yngres: 595 
Storhamar IL Kunstløp: 93 
Totalt: 1715 
 

Trenere og støtteapparat 
Storhamar IL Fotball: 133 
Storhamar IL Håndball: 90 
Storhamar IL ishockey Yngres: 169 
Storhamar IL Kunstløp: 3 
Totalt: 395 

 
Eliteidrettslagene 
 
Storhamar IL Ishockey Elite 35 
Storhamar IL Håndball Elite 20 
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Medlemstall 2020 

Lag   0-5 år 6-12 år 13-19 år 20-25 år > 26 år Totalt 

Storhamar IL 
Håndball 

Kvinner 2 173 145 32 79 431 

Menn 1 46 71 10 60 188 

Storhamar IL 
Håndball Elite 

Kvinner 0 0 3 3 39 45 

Menn 0 0 0 1 40 41 

Storhamar IL 
Fotball 

Kvinner 2 109 63 8 33 215 

Menn 0 200 124 17 131 472 

Storhamar IL 
Ishockey Yngres 

Kvinner 4 40 28 3 63 138 

Menn 21 290 116 32 230 689 

Storhamar IL 
Ishockey Elite 

Kvinner 0 1 0 0 32 33 

Menn 0 1 0 8 222 231 

Storhamar IL 
Kunstløp 

Kvinner 6 34 9 1 16 66 

Menn 3 9 0 0 8 20 

Storhamar 
Allianselag 

Kvinner 0 0 0 0 1 1 

Menn 0 0 0 0 8 8 

Storhamar-
alliansen 

Kvinner 14 357 248 47 263 929 

Menn 25 546 311 68 699 1649 

Sum Alle 39 903 559 115 962 2578 
 

Æresmedlemmer i Storhamar Allianseidrettslag 

1 Fritjof Kjendlie 1975 
2 Arvid Johansen 1975 
3 Leif Nygård 1978 
4 Egil Lillehagen 01.03.1980 
5 Kristian Nilsen 1985 
6 Helge Engeli  
7 Martin Frankmoen  
8 Per Arne Johansen 1992 
9 Osvald Severinsen 1995 

10 Erik Kristiansen 30.06.2000 
11 Roar Johansen 2002 
12 Per Edgar Kristiansen 2003 
13 Stein Hallem 2007 
14 Morten Saxrud 21.08.2010 
15 Jørn Lyberg 21.08.2010 
16 Per Magnar Klomstad 21.08.2010 
17 Pål Johnsen 2015 
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Oversikten over æresmedlemmer er hentet fra gamle protokoller og mediearkiv. År for utnevnelse 
mangler for to æresmedlemmer; Helge Engeli og Martin Frankmoen. 

 

 

Klubbfarger og logo 

Storhamaralliansens klubbfarger er gul og blå. Logoen er varemerkebeskyttet hos Patentstyret med 
Storhamar Allianseidrettslag som eier. Beskyttelsen løper til 23.12.2022 og må da fornyes. Alle 
lagene i alliansen har rett og plikt til å benytte logoen. 

 

 

Årsregnskap  

Lagets inntekter kommer i hovedsak fra Teknobingo Hamar. Utgiftene har i 2020 gått til 
gjennomføring av Mitt valg. Egenkapitalen var per 31.12.2020 på 206.885,87 kroner i form av 
bankinnskudd. 











Storhamar Allianseidrettslag

Budsjett 2021 2020

Inntekter
Kontingent (2569x5) 12 845 14 000
Bingo 50 000 47 000
Ref.merverdiavgift 1 000 2 500
Diverse 500 500
Gave fra Lions Storhamar til Mitt Valg 80 000
Renter/utbytt 500

144 845 64 000
Utgifter:
Mitt Valg årskonferanse 3 stk. 10 000
Mitt Valg kurs 80 000 10 000
Museum 50 000 40 000
Diverse 4 845 14 000

144 845 64 000



Forslag 1 til årsmøte i:  Storhamar Allianseidrettslag 2021 

Fra:  Styret 

Tittel på forslag:   Lovendring 

 

Forslag: 

§ 2 B   Idrettslagsallianse  
 
(1) STORHAMAR Allianseidrettslag inngår i en idrettslagsallianse med følgende idrettslag: 
Storhamar IL Fotball, Storhamar IL Ishockey Yngres, Storhamar IL Ishockey Elite, Storhamar IL 
Håndball, Storhamar IL Håndball Elite og Storhamar IL Kunstløp. Allianseidrettslagets formål er å 
drive idrett organisert i NIF. 

Begrunnelse: 

Retting av skrivemåte for fire av særidrettslagene i alliansen etter anmodning fra Innlandet 
idrettskrets: 

• Kunstløp skal hete Storhamar IL Kunstløp 
• Fotball skal hete Storhamar IL Fotball 
• Håndball og Håndball Elite skal hete Storhamar IL Håndball og Storhamar IL Håndball Elite 

Altså på samme måte som ishockey korrekt har gjort dette.  
Sørger alliansen for at dette komme på plass – så blir det bra. 
 
Allikevel er det tillatt med såkalte «terminslistenavn» 
 
Jørn G Skjærvik 
Organisasjonskonsulent 
Telefon 941 64 290 

 
Hamar 4. mai 2021  
 
styret 
 
 



Forslag 2 til årsmøte i:  Storhamar Allianseidrettslag 2021 

Fra:  Styret 

Tittel på forslag:   Lovendring 

 

Forslag: 

§ 20 Idrettslagets styre  
 
(2) g) Utnevne æresmedlemskap etter forslag fra særidrettslagene. 

 

Begrunnelse: 

Formalisering av oppgaven å utnevne æresmedlemmer i alliansen.  

 
 
Hamar 4. mai 2021  
 
styret 
 
 



Forslag 3 til årsmøte i:  Storhamar Allianseidrettslag 2021 

Fra:  Styret 

Tittel på forslag:   Lovendring 

 

Forslag: 

§ 16 pkt. 14 Foreta valg  
 

a) Styre med leder, nestleder, 3 styremedlemmer og 1 varamedlem.. 

 

Begrunnelse: 

Bredere representasjon i styret.  

 
 
Hamar 6. mai 2021  
 
styret 
 
 



Forslag 4 til årsmøte i:  Storhamar Allianseidrettslag 2021 

Fra:  Styret 

Tittel på forslag:   Hockeymuseum 

 

Forslag: 

Styret i allianseidrettslaget gi fullmakt til å oppnevne utvalg 

 

Begrunnelse: 

I samråd med Storhamar IL Ishockey Elite har allianseidrettslaget påtatt seg oppgaven å organisere 
utvalg for Hockeymuseet. 

 
 
Hamar 4. mai 2021  
 
styret 
 
 



Forslag til årsmøte i:  Storhamar allianseidrettslag 2021  

Fra: Storhamar fotball v/styreleder Nina Stokke 

Tronsrud 

Tittel på forslag: Økt samarbeid mellom lagene i 

allianseidrettslaget 

 

Forslag: 

Årsmøte vedtar at det etableres et samarbeidsforum på styre-/sportslig ledelse-/administrativt nivå 

for yngreslagene innad i alliansen. Forumet må selv finne formen og hvordan det bør organiseres. 

Årsmøtet ber Storhamar fotball om å ta inititativ til første møte før ferien.  

Begrunnelse: 

Bakgrunnen for forslaget er i hovedsak at Storhamar fotball er opptatt av å tilrettelegge for at barn 

og unge skal kunne drive på med flere idretter så lenge som mulig og ikke starte spesialiseringen for 

tidlig. Med stadig flere treningsøkter og lengre sesonger i flere idretter så kan dette være 

utfordrende å få til i praksis. Det betyr at en idrett må prioriteres fremfor en annen til ulike tidspunkt. 

Dette krever godt samarbeid mellom de ulike idrettene for at barna/ungdommen ikke skal føle seg 

unødig presset. Vi ser at dette fungerer godt på noen årganger og mindre godt på andre. Oftest 

handler dette om hvor godt de ulike støtteapparatene snakker sammen. I fotballen ønsker vi at dette 

ikke bare skal være avhengig av det enkelte støtteapparat, men at dette skal være en overordnet 

føring på klubbnivå, for så å være gjennomsyret i hele klubben. Men dette fordrer at alle idrettene 

opptrer på samme måte. Et sted å begynne er i alliansen hvor flere av de største idrettsgrenene er 

representert. For å få til dette har vi tro på at lagene innad i alliansen sammen diskuterer slike 

problemstillinger og blir enige om hva som skal gjelde og jobbes etter. Dette må gjøres først på 

overordnet nivå, type styrenivå/sportslig ledelse/administrativt nivå. Deretter må det legges opp til 

et systematisk samarbeid på de ulike årgangene. Storhamar fotball tror derfor å legge til rette for et 

samarbeidsforum på overordnet nivå vil kunne bidra til at vi sammen vil få til at barn og unge i 

Storhamaralliansen vil være allsidige lenger.  

Et slikt forum vil også kunne ha muligheter til å diskutere andre felles utfordringer.  

Storhamar fotball ser ikke for seg at dette skal være et formelt organ, dette er et forum med fokus på 

å tilrettelegge for og fremme samarbeidet mellom lagene internt i alliansen. Det vil derfor være viktig 

at samarbeidet finner en form som ikke er for krevende, men tilpasses behovene til enhver tid. 

Ansvar for forumet kan eksempelvis gå på rundgang mellom lagene, eller eventuelt kan 

allianseidrettslaget bidra. Storhamar fotball kan ta ansvar for å kalle inn til et første møte.  

 

Hamar, 24.05.21 

 

_______________ 

[signatur] 
Nina Stokke Tronsrud 
Styreleder Storhamar fotball 



Forslag 5 til årsmøte i:  Storhamar Allianseidrettslag 2021 

Fra:  Styret 

Tittel på forslag:   Medlemskontingent 2021 

 

Forslag: 

Forslag, uendret 300 kr  

5 kr per medlem fra særidrettslagene 

Æresmedlemmer fri kontingent i alle særidrettslag 

 

Begrunnelse: 

Forslaget er en formalisering av innarbeidet praksis. 

 
 
Hamar 4. mai 2021  
 
styret 
 
 



 
 

 

C1 Restricted 

 
 
Valgkomiteen sin innstilling til årsmøtet 2021: 
 
Storhamar Allianseidrettslag  
 
STYRE 
 
Verv Navn: Hovedoppgave Valgt 
Leder: Per Magnar Klomstad  Gjenvalg 1 år 
Nestleder Morten Saxrud  Gjenvalg 2 år 
Kasserer Per Arne Johansen Økonomi Gjenvalg 1 år 
Sekretær Hanne Dybsand Bratlie  Gjenvalg 2 år 
Styremedlem: Gro Hilde Reinsborg  Ny 2 år 
Varamedlem Rolf Borge  Gjenvalg 1 år 

Styreleder, kasserer og evt. Varamedlem velges for 1 + 1 år. 
Styremedlemmer velges for 2 år 
 
REVISOR 
 
Firma:   Gjenvalg (ja/nei) 
Ikke revisorpliktig    
    

 
Kontrollkomitè 
 
Verv Navn:  Gjenvalg (ja/nei) 
Medlem Storhamar IL YA  1 år 
Medlem Storhamar IL 

Håndball Elite 
 1 år 

    
 
Valgkomitè 
 
Verv Navn:  Gjenvalg (ja/nei) 
Leder  Storhamar 

Kunstløp 
 1 år 

Medlem Alle *)   
 
*) Alle ledere i særidrettslagene i Storhamaralliansen er medlemmer av valgkomiteen. 
 
 
For Valgkomiteen 
Hans Christian Hustad 
Tidligere leder Storhamar Håndball 
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LOVNORM FOR IDRETTSLAG 
Vedtatt av Idrettsstyret 23. oktober 2019. 
 
 
LOV FOR STORHAMAR ALLIANSEIDRETTSLAG 
Stiftet 20. mars 1935 
Sist endret 01.01.2020 
 
I. INNLEDENDE BESTEMMELSER  
 
§ 1       Formål 
 
(1) Idrettslagets formål er å drive idrett organisert i Norges idrettsforbund og olympiske 

og paralympiske komité (NIF). 
 
(2)  Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd. All idrettslig 

aktivitet skal bygge på grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse og ærlighet. 
 
§ 2       Organisasjon 
 
(1)  Idrettslaget er selveiende og frittstående med utelukkende personlige medlemmer.  
 
(2)  Idrettslaget er medlem av de(t) særforbund som lagets årsmøte bestemmer.  
 
(3)  Idrettslaget er medlem av NIF gjennom Innlandet idrettskrets og er tilsluttet Hamar 

idrettsråd. 
 
(4)  Idrettslaget skal overholde overordnede organisasjonsledds regelverk og vedtak. NIFs 

regelverk gjelder for idrettslaget uavhengig av hva som måtte stå i idrettslagets egen 
lov.  

 
§ 2 B   Idrettslagsallianse  
 
(1) STORHAMAR Allianseidrettslag inngår i en idrettslagsallianse med følgende 

idrettslag: Storhamar IL Fotball, Storhamar IL Ishockey Yngres, Storhamar IL 
Ishockey Elite, Storhamar IL Håndball, Storhamar IL Håndball Elite og Storhamar IL 
Kunstløp. Allianseidrettslagets formål er å drive idrett organisert i NIF.  

 
(2)  Idrettslagene i idrettslagsallianse plikter å benytte samme navn og logo som 

allianseidrettslaget, i tillegg til angivelse av idrettsgren, og er i den forbindelse bundet 
av allianseidrettslagets lov og vedtak. Medlemmer i idrettslagene i idrettslagsalliansen 
plikter å inneha medlemskap også i allianseidrettslaget.  

 
(3)      Opprettelse av nye idrettslag i alliansen krever samtykke fra Idrettsstyret. 
 
(4)   Oppløsning av en idrettslagsallianse med påfølgende sammenslutning av 

allianseidrettslaget og idrettslag(ene) til et ordinært idrettslag, krever vedtak med 2/3 
flertall på berørte årsmøter. Sammenslutning av allianseidrettslaget med ett eller flere 
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idrettslag uten oppløsning av idrettslagsalliansen krever vedtak med 2/3 flertall på 
berørte årsmøter. Idrettslag i en idrettslagsallianse har ikke adgang til å tre ut av 
idrettslagsalliansen. 

 
§ 3       Medlemmer 
 
(1)       For at en person skal opptas i idrettslaget må vedkommende:   

a) Akseptere å overholde idrettslagets og overordnede organisasjonsledds regelverk 
og vedtak. 

b) Ha gjort opp eventuelle økonomiske forpliktelser til idrettslaget og andre 
organisasjonsledd i NIF.  

 
(2) Styret i idrettslaget kan i særlige tilfeller nekte en person medlemskap. Før vedtak 

treffes, skal personen gjøres kjent med bakgrunnen for saken og gis en frist på to uker 
til å uttale seg. Vedtaket skal være skriftlig og begrunnet samt informere om 
klageadgang. Vedtaket kan påklages til idrettskretsen innen tre uker etter at det er 
mottatt. Klagen skal sendes til idrettslagets styre, som eventuelt kan omgjøre vedtaket. 
Dersom vedtaket opprettholdes, sendes klagen til idrettskretsen innen to uker.  

 
(3)       Medlemskap i idrettslaget er først gyldig fra den dag kontingent er betalt. 
 
(4)  Medlemmet plikter å overholde idrettslaget og overordnede organisasjonsledds 

regelverk og vedtak. 
 
(5)       Utmelding skal skje skriftlig og får virkning når den er mottatt. 
 
(6)  Idrettslaget kan frata medlemskap fra medlem som etter purring ikke betaler fastsatt 

medlemskontingent. Medlem som skylder kontingent for to år, taper automatisk sitt 
medlemskap i idrettslaget og skal strykes fra lagets medlemsliste.  

 
(7) a) Styret i idrettslaget kan i særlige tilfeller frata et medlem medlemskapet for en 

periode på inntil ett år. Før vedtak treffes, skal vedkommende gjøres kjent med 
bakgrunnen for saken og gis en frist på to uker til å uttale seg. Vedtaket skal være 
skriftlig og begrunnet samt informere om klageadgang.  

 
b) Ved fratakelse av medlemskap kan den saken gjelder kreve at vedtaket behandles 
av ordinært/ekstraordinært årsmøte, og har rett til å være til stede ved årsmøtets 
behandling av saken. Kravet må fremsettes innen én uke etter at vedtaket er mottatt, 
og årsmøtet må deretter avholdes innen én måned. 

 
c) Ved fratakelse av medlemskap kan idrettslagets vedtak påklages til idrettskretsen 
innen tre uker etter at vedtaket er mottatt. Klagen skal sendes til idrettslagets styre, 
som eventuelt kan omgjøre vedtaket dersom det er fattet av styret selv. Dersom 
vedtaket opprettholdes, sendes klagen til idrettskretsen innen to uker. Idrettslagets 
vedtak trer ikke i kraft før klagefristen er utløpt, eventuelt når klagesaken er avgjort.  

 
(8) Idrettslaget skal føre elektroniske medlemslister i idrettens nasjonale medlemsregister 

i tråd med forskrift gitt av Idrettsstyret. 
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II. TILLITSVALGTE  
 
§ 4       Kjønnsfordeling 
 
(1) Idrettslaget skal arbeide for lik kjønnsfordeling ved valg/oppnevning til styrer, 

komiteer mv. og representasjon til årsmøte/ting. Ved valg/oppnevning av styre, råd, 
utvalg/komité mv. og ved representasjon til årsmøte/ting i overordnet 
organisasjonsledd, skal begge kjønn være representert. Sammensetningen skal være 
forholdsmessig i forhold til kjønnsfordelingen i medlemsmassen, dog slik at ved 
valg/oppnevning av mer enn tre personer, skal det velges/oppnevnes minst to personer 
fra hvert kjønn. Bestemmelsen gjelder også der det velges mer enn ett varamedlem. 
Ansattes representant teller ikke med ved beregningen av kjønnsfordelingen.  
 

(2)  Ved valg/oppnevning til styre, råd, utvalg/komité mv. i strid med bestemmelsen, skal 
styret innen én måned etter årsmøtet sende ut innkalling til ekstraordinært årsmøte der 
nytt valg foretas. Eksisterende medlemmer i det aktuelle styret, komiteen mv. blir 
sittende til nytt styre, komité mv. er valgt/oppnevnt. 

  
(3)  Idrettsstyret kan pålegge idrettslaget å oppfylle bestemmelsen, herunder innkalle til 

nytt årsmøte eller foreta ny oppnevning. 
 
(4) Idrettsstyret kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon fra denne 

bestemmelsen for et valg/oppnevning.  
 
§ 5       Generelle regler om stemmerett, valgbarhet, forslagsrett mv. 
 
(1)  For å ha stemmerett, være valgbar til årsmøte-/tingvalgte organer og kunne 

velges/oppnevnes som representant til årsmøte/ting i overordnet organisasjonsledd, må 
man ha fylt 15 år i løpet av kalenderåret, vært medlem av idrettslaget i minst én måned 
og ha gjort opp sine økonomiske forpliktelser til idrettslaget.  

 
(2)  Et medlem kan ikke samtidig inneha mer enn et av følgende verv i idrettslaget: 

medlem av styret, valgkomité, kontrollutvalg, lovutvalg, revisor, utvalg som ilegger 
sanksjoner. 

    
(3)  Et medlem kan ikke ha styreverv i flere idrettslag som deltar i samme konkurranse. 

Tilsvarende gjelder andre tillitsverv som gir påvirkningsmulighet over den aktuelle 
konkurranseaktiveten, eller tilgang på informasjon som kan benyttes til ett av 
idrettslagenes fordel.  

 
(4)       Forslagsrett: 

a)   Et medlem har forslagsrett til og på årsmøtet i idrettslaget.  
b)   Styret i idrettslaget har forslagsrett til og på årsmøtet i idrettslaget.   
c)   Møteberettiget komité/utvalg har forslagsrett til årsmøtet i saker som ligger 

innenfor sitt arbeidsområde, og dets representant(er) har forslagsrett på årsmøtet 
innenfor komiteens/utvalgets arbeidsområde.  

 
(5) Møte- og talerett: 

a)   Representant fra overordnet organisasjonsledd har møte- og talerett på årsmøtet i 
idrettslaget. 
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§ 6       Stemmerett, valgbarhet og representasjonsrett for arbeidstaker  
 
(1) Med arbeidstaker etter denne bestemmelsen menes person som:  

a)  utfører lønnet arbeid for idrettslaget tilsvarende en stillingsbrøk på mer enn 20 %, 
eller  

b)  mottar mer enn 1 G i lønn/andre ytelser fra idrettslaget i løpet av et kalenderår.       
 
(2) En arbeidstaker i idrettslaget har ikke stemmerett på idrettslagets årsmøte, er ikke 

valgbar til styre, råd, utvalg/komité mv. i idrettslaget eller overordnede 
organisasjonsledd. En arbeidstaker i et idrettslag i en idrettslagsallianse er ikke valgbar 
til verv i øvrige idrettslag i samme idrettslagsallianse. Tillitsvalgt som får relevant 
ansettelse, plikter å fratre tillitsvervet ved tiltredelse av stillingen, og kan ikke 
gjeninntre før ansettelsesforholdet er opphørt. 

(3)  En arbeidstaker i idrettslaget kan ikke velges eller oppnevnes som representant til 
årsmøte/ting eller ledermøte i overordnede organisasjonsledd. Det kan heller ikke 
velges eller oppnevnes representant som er arbeidstaker i det organisasjonsledd 
representasjonen skjer.    

 
(4)  Bestemmelsen er ikke til hinder for at idrettslaget gir de ansatte rett til å utpeke 

ansattrepresentant(er) til idrettslagets styre. 
 
(5)  En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen anses ikke som valgt 

eller oppnevnt.  
 
(6)  Idrettsstyret kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon fra bestemmelsen 

for et valg/oppnevning.  
 
§ 7  Valgbarhet og representasjonsrett for andre personer med tilknytning til 

idrettslaget 
 
(1)  Et medlem som har en økonomisk særinteresse i driften av idrettslaget som overstiger 

1 G i løpet av kalenderåret, er ikke valgbar til styre, råd, utvalg/komité mv. i 
idrettslaget eller overordnet organisasjonsledd. Det samme gjelder styremedlem, ansatt 
eller aksjonær med vesentlig innflytelse, i en juridisk person som har slik økonomisk 
særinteresse som nevnt i første setning. Begrensningen gjelder ikke for styremedlem 
oppnevnt av idrettslaget. Tillitsvalgt som får slik økonomisk særinteresse, styreverv, 
ansettelse eller eierandel, plikter å fratre tillitsvervet, og kan ikke gjeninntre før 
ansettelsesforholdet mv. er opphørt. 

 
(2)  Person som i henhold til første ledd ikke er valgbar, kan heller ikke velges eller 

oppnevnes som representant til årsmøte/ting eller ledermøte i overordnede 
organisasjonsledd. Det kan heller ikke velges eller oppnevnes representant med 
tilsvarende tilknytning til det organisasjonsledd representasjonen skjer.  

(3) En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen anses som ikke valgt 
eller oppnevnt. 

         
(4) Idrettsstyret kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon fra bestemmelsen 

for et valg/oppnevning.  
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§ 8       Inhabilitet 
 
(1) En tillitsvalgt, oppnevnt representant eller ansatt i idrettslaget er inhabil til å 

tilrettelegge grunnlaget for en avgjørelse eller til å treffe avgjørelse:  
a)   når vedkommende selv er part i saken,  
b)   når vedkommende er i slekt eller svogerskap med en part i opp- eller nedstigende 

linje eller i sidelinje så nær som søsken,  
c)   når vedkommende er eller har vært gift med eller er forlovet eller samboer med en 

part,  
d)   når vedkommende leder eller har ledende stilling i, eller er medlem av styret i et 

organisasjonsledd eller annen juridisk person som er part i saken.  
 
(2)  Likeså er vedkommende inhabil når andre særegne forhold foreligger som er egnet til 

å svekke tilliten til vedkommendes upartiskhet; blant annet skal det legges vekt på om 
avgjørelsen i saken kan innebære særlig fordel, tap eller ulempe for vedkommende 
selv eller noen som vedkommende har nær personlig tilknytning til. Det skal også 
legges vekt på om inhabilitetsinnsigelse er reist av en part.     

 
(3)  Er en overordnet inhabil, kan avgjørelse i saken heller ikke treffes av direkte 

underordnet i idrettslaget. 
 
(4)  Inhabilitetsreglene får ikke anvendelse dersom det er åpenbart at den tillitsvalgte, 

oppnevnte representanten eller ansattes tilknytning til saken eller partene ikke vil 
kunne påvirke vedkommendes standpunkt og idrettslige interesser ikke tilsier at 
vedkommende viker sete.  

        
(5) Med part menes i denne bestemmelsen person, herunder juridisk person, som en 

avgjørelse retter seg mot eller som saken ellers direkte gjelder.  
 
(6)  I styrer, komiteer og utvalg treffes avgjørelsen av organet selv, uten at vedkommende 

medlem deltar. Dersom det i en og samme sak oppstår spørsmål om inhabilitet for 
flere medlemmer, kan ingen av dem delta ved avgjørelsen av sin egen eller et annet 
medlems habilitet, med mindre organet ellers ikke ville være vedtaksført i spørsmålet. 
I sistnevnte tilfelle skal alle møtende medlemmer delta. Medlemmet skal i god tid si 
fra om forhold som gjør eller kan gjøre vedkommende inhabil. Før spørsmålet 
avgjøres, bør varamedlem eller annen stedfortreder innkalles til å møte og delta ved 
avgjørelsen dersom det kan gjøres uten vesentlig tidsspille eller kostnad. 

 
(7) I øvrige tilfeller avgjør vedkommende selv om vedkommende er inhabil. Dersom en 

part krever det og det kan gjøres uten vesentlig tidsspille, eller vedkommende ellers 
finner grunn til det, skal vedkommende selv forelegge spørsmålet for sin nærmeste 
overordnede til avgjørelse. 

 
(8)       Bestemmelsen gjelder ikke på årsmøtet i idrettslaget.  
 
§ 9       Vedtaksførhet, flertallskrav og protokoll 
 
(1) Styrer, komiteer og utvalg i idrettslaget er vedtaksføre når et flertall av medlemmene 

er til stede. Vedtak fattes med flertall av de avgitte stemmene. Ved stemmelikhet er 
møteleders stemme avgjørende.  
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(2)  Vedtak kan fattes ved skriftlig behandling eller ved fjernmøte, dersom et flertall av 

medlemmene gir sin tilslutning til dette. Ved skriftlig behandling sendes kopier av 
sakens dokumenter samtidig til alle medlemmer med forslag til vedtak. Ved fjernmøte 
skal alle møtedeltakerne kunne kommunisere med hverandre. 

 
(3)  Det skal føres protokoll fra styremøter. Protokollene skal være tilgjengelige for 

idrettslagets medlemmer, med mindre styret bestemmer noe annet i den enkelte sak. 
 
§ 10     Tillitsvalgtes refusjon av utgifter. Godtgjørelse 
 
(1) Tillitsvalgt kan motta refusjon for nødvendige, faktiske utgifter som påføres 

vedkommende i forbindelse med utførelsen av vervet. 
 
(2) Tillitsvalgt kan motta en rimelig godtgjørelse for sitt arbeid.  
 
(3) Godtgjørelse til styret og daglig leder skal klart fremgå av vedtatt budsjett og 

regnskap. 
 
III. ØKONOMI 
 
§ 11     Regnskaps- og revisjonsplikt mv.  
 
(1)  Idrettslaget er regnskaps- og revisjonspliktig, og skal utarbeide et årsregnskap som 

vedtas av årsmøtet. Årsregnskapet skal undertegnes av samtlige styremedlemmer. 
Dersom idrettslaget har daglig leder, skal også daglig leder undertegne. 

 
(2) Idrettslaget skal følge alminnelig lovgivning for regnskap og revisjon der dette gjelder. 

Idrettslag med en årlig omsetning på fem millioner kroner eller mer, skal engasjere 
revisor og følge alminnelig lovgivning for regnskap og revisjon selv om de ikke er 
forpliktet til dette etter alminnelig lovgivning. For idrettslag som ikke har 
regnskapsplikt etter alminnelig lovgivning, gjelder uansett følgende: 
a)  Regnskapet skal vise en oppstilling over inntekter og kostnader i regnskapsåret og 

skal omfatte hele idrettslagets aktivitet. Dersom idrettslaget er inndelt i flere 
grupper/avdelinger, skal de enkelte grupper/avdelingers aktiviteter også vises i 
regnskapet. 

b)  Alle transaksjoner skal dokumenteres på en måte som viser deres berettigelse.  
c)  Regnskapet skal bokføres og spesifiseres så ofte som opplysningenes karakter og 

idrettslagets art og omfang tilsier.  
d)  Regnskapet med alle bilag, bokførte opplysninger og underdokumentasjon skal 

oppbevares på en trygg måte i minimum fem år etter regnskapsårets slutt. 
e) Bankkonti skal være knyttet til idrettslaget, og skal disponeres av minimum to 

personer i fellesskap. Alle utbetalingstransaksjoner skal være godkjent av 
minimum to personer i fellesskap. 

 
(3) Idrettslaget skal ha underslagsforsikring. 
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§ 12     Budsjett  
(1)  På årsmøtet skal det vedtas et budsjett som inneholder alle hovedposter i 

resultatregnskapet. Eventuelle midler avsatt til kontrollutvalgets arbeid skal 
spesifiseres særskilt. 

(2)  Budsjettet skal være realistisk, og resultatet skal ikke vise underskudd med mindre det 
dekkes av positiv egenkapital. 

(3)  Det vedtatte budsjettet bør fremkomme i egen kolonne når årsregnskapet fremlegges. 
 
§ 13    Utlån og garanti 

Idrettslaget kan ikke gi lån eller stille garantier for lån hvis ikke lånet eller garantien er 
sikret med betryggende pant eller annen betryggende sikkerhet. Sikkerheten for lån og 
garantier skal opplyses i note til årsoppgjøret.  

 
IV. ÅRSMØTE, STYRE, UTVALG MV.  
 
§ 14     Årsmøtet 
 
(1) Årsmøtet er idrettslagets høyeste myndighet, og avholdes hvert år innen utgangen av 

mars måned. 
 
(2) Årsmøtet innkalles av styret med minst én måneds varsel direkte til medlemmene 

eventuelt på annen forsvarlig måte, herunder ved kunngjøring i pressen, eventuelt på 
idrettslagets internettside. Innkallingen kan henvise til at saksdokumentene gjøres 
tilgjengelig på idrettslagets internettside eller på annen forsvarlig måte. I så fall skal 
det fremgå at dokumentene vil bli gjort tilgjengelige senest én uke før årsmøtet. 
Forslag som skal behandles på årsmøtet, må være sendt til styret senest to uker før 
årsmøtet. Fullstendig sakliste og andre nødvendige saksdokumenter med forslag til 
årsmøtet må være gjort tilgjengelig senest én uke før årsmøtet. 

 
(3) Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjør årsmøtet hhv. under godkjenning av 

innkalling og godkjenning av saklisten, om årsmøtet er lovlig innkalt og om det er 
saker som ikke kan behandles.  

 
(4)  Alle idrettslagets medlemmer har adgang til årsmøtet. Årsmøtet kan beslutte at andre 

personer og/eller media kan være til stede, eventuelt at årsmøtet kun er åpent for 
medlemmer og andre med møterett. 

 
(5)  Årsmøtet er vedtaksført dersom det møter et antall stemmeberettigede medlemmer 

som minst tilsvarer antall styremedlemmer som skal velges av årsmøtet. Dersom 
årsmøtet ikke er vedtaksført, kan det innkalles til årsmøte på nytt uten krav til 
minimumsdeltakelse. 

 
(6)  På årsmøtet kan ikke behandles forslag om endring i lov eller bestemmelser som ikke 

er oppført på den saklisten som er gjort tilgjengelig eller sendt ut. Andre saker kan 
behandles når 2/3 av de fremmøtte stemmeberettigede vedtar det ved godkjenning av 
saklisten. 
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§ 15     Ledelse av årsmøtet 
 

Årsmøtet ledes av valgt(e) dirigent(er). Verken dirigent eller protokollfører behøver å 
være medlem.  

 
§ 16     Årsmøtets oppgaver 
 

Årsmøtet skal: 
1. Godkjenne de stemmeberettigede. 
2. Velge dirigent(er). 
3. Velge protokollfører(e). 
4. Velge to medlemmer til å underskrive protokollen. 
5. Godkjenne innkallingen. 
6. Godkjenne saklisten. 
7. Godkjenne forretningsorden. 
8. Behandle idrettslagets årsberetning. 
9. Behandle idrettslagets regnskap, styrets økonomiske beretning, 

kontrollutvalgets beretning.  
10. Behandle forslag og saker.  
11. Fastsette medlemskontingent på minst kr 50, og treningsavgift, eller gi 

fullmakt til å fastsette treningsavgifter. 
12. Vedta idrettslagets budsjett. 
13. Behandle idrettslagets organisasjonsplan. 
14. Foreta følgende valg: 

a)  Styre med leder, nestleder, 3 styremedlemmer og 1 varamedlem. 
b)  Kontrollutvalg med 2 medlemmer og 1 varamedlem.  
c)  Representanter til ting og møter i de organisasjonsledd idrettslaget har 

representasjonsrett eller gi styret fullmakt til å oppnevne representantene. 
d) Valgkomité med leder, to medlemmer og ett varamedlem. 
e) Eventuelt øvrige valg i henhold til idrettslagets organisasjonsplan. 

 
Ledere og nestledere velges enkeltvis. Øvrige medlemmer velges samlet. 
Deretter velges varamedlemmene samlet. Der det velges flere varamedlemmer 
skal det velges 1. varamedlem, 2. varamedlem osv. 

 
§ 17 Stemmegivning på årsmøtet 
 
(1)  Med mindre annet er bestemt i denne lov, skal et vedtak, for å være gyldig, være 

truffet med alminnelig flertall av de avgitte stemmer. Ingen representant har mer enn 
én stemme, og ingen kan stemme på vegne av andre. Blanke stemmer skal anses som 
ikke avgitt.  

 
(2)  Valg foregår skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag eller det fremmes krav om 

det. Blanke stemmer, eller stemmer på kandidater som ikke er foreslåtte, eller som 
inneholder flere kandidater enn det antall som skal velges, teller ikke, og stemmene 
anses som ikke avgitt.  

 
(3) Når et valg foregår enkeltvis og ingen kandidat oppnår mer enn halvparten av de 

avgitte stemmer, foretas omvalg mellom de to kandidater som har oppnådd flest 
stemmer. Er det ved omvalg stemmelikhet, avgjøres valget ved loddtrekning.  
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(4) Når det ved valg skal velges flere ved en avstemning, må alle, for å anses valgt, ha 

mer enn halvparten av de avgitte stemmer. Dette gjelder ikke ved valg av varamedlem. 
Hvis ikke tilstrekkelig mange kandidater har oppnådd dette i første omgang, anses de 
valgt som har fått mer enn halvparten av stemmene. Det foretas så omvalg mellom de 
øvrige kandidater og etter denne avstemning anses de valgt som har fått flest stemmer. 
Er det ved omvalg stemmelikhet, avgjøres valget ved loddtrekning.  

 
§ 18     Ekstraordinært årsmøte  
 
(1) Ekstraordinært årsmøte i idrettslaget innkalles av idrettslagets styre med minst 2 ukers 

frist etter: 
a) vedtak av idrettslagets styre eller årsmøte,  
b)  vedtak av styre eller årsmøte/ting i overordnet organisasjonsledd, eller 
c) skriftlig krav fra 1/4 eller 50 av idrettslagets stemmeberettigede medlemmer. 

 
(2) Saklisten og andre nødvendige dokumenter skal vedlegges innkallingen eller være 

gjort tilgjengelig på forsvarlig måte og dette skal fremgå av innkallingen.  
 
(3)  Ekstraordinært årsmøte er vedtaksført dersom det møter et antall stemmeberettigede 

medlemmer som minst tilsvarer antall medlemmer av styret iht. denne lov. Dersom det 
ekstraordinære årsmøtet ikke er vedtaksført, kan det innkalles til årsmøte på nytt uten 
krav til minimumsdeltakelse. 

 
(4) Ekstraordinært årsmøte i idrettslaget skal bare behandle de saker som er angitt i 

vedtaket eller i kravet/kravene om innkalling av det ekstraordinære årsmøtet.  
 
(5) Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjør det ekstraordinære årsmøtet hhv. 

under godkjenning av innkalling og godkjenning av saklisten, om det ekstraordinære 
årsmøtet er lovlig innkalt og om det er saker som ikke kan behandles. 

 
§ 19 Disposisjoner av vesentlig betydning, ekstraordinær karakter eller betydelig 

omfang 
Disposisjoner av vesentlig betydning, ekstraordinær karakter eller betydelig omfang i 
forhold til idrettslagets størrelse eller virksomhet, kan kun vedtas av årsmøtet. 

 
§ 20     Idrettslagets styre 
 
(1) Idrettslaget ledes og forpliktes av styret som representerer idrettslaget utad. Styret er 

idrettslagets høyeste myndighet mellom årsmøtene.  
 
(2)       Styret skal blant annet: 

a)   Iverksette årsmøtets og overordnede organisasjonsledds regelverk og vedtak. 
b)  Påse at idrettslagets midler brukes og forvaltes på en forsiktig måte i samsvar med 

de vedtak som er fattet på årsmøtet eller i overordnede organisasjonsledd, og 
sørge for at idrettslaget har en tilfredsstillende organisering av regnskaps- og 
budsjettfunksjonen samt en forsvarlig økonomistyring. 

c)   Oppnevne komiteer/utvalg, og utarbeide mandat/instruks for disse. 
d)   Oppnevne en ansvarlig for politiattestordningen og en ansvarlig for barneidretten. 
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e)   Oppnevne representanter til årsmøter/ting i overordnede organisasjonsledd 
dersom årsmøtet ikke har valgt representanter. 

f)  Rapportere organisasjonsdata i samsvar med krav fastsatt av Idrettsstyret.  
g) Utnevne æresmedlemskap etter forslag fra særidrettslagene. 

 
(3)  Styret skal avholde møter når lederen bestemmer det eller minst to av styrets 

medlemmer forlanger det. 
 
§ 21   Kontrollutvalg 
 
(1) Kontrollutvalget har følgende oppgaver:  

a) Påse at idrettslagets virksomhet drives i samsvar med idrettslagets og overordnet   
    organisasjonsledds regelverk og vedtak.  
b)  Ha et særlig fokus på at idrettslaget har forsvarlig forvaltning og økonomistyring, 

at dets midler benyttes i samsvar med lover, vedtak, bevilgninger og økonomiske 
rammer.  

c) Forelegges alle forslag til vedtak som skal behandles på årsmøtet, og avgi en 
uttalelse til de saker som ligger innenfor sitt arbeidsområde. 

d) Føre protokoll over sine møter, avgi en beretning til årsmøtet, og foreta 
regnskapsrevisjon, med mindre idrettslaget har engasjert revisor. I så fall skal 
utvalget minst ha et årlig møte med revisor, og kan ved behov engasjere revisor 
for å utføre de revisjonsoppgaver utvalget finner nødvendig. 

 

(2) Kontrollutvalget skal ha tilgang til alle opplysninger, redegjørelser og dokumenter 
som utvalget anser nødvendig for å utføre sine oppgaver.  

 
§ 22 Valgkomité 

Valgkomiteen velges på årsmøtet på fritt grunnlag, etter innstilling fra styret, og skal 
legge frem innstilling på kandidater til alle øvrige tillitsverv som skal velges på 
årsmøtet. Medlem av valgkomité som selv blir kandidat til verv, plikter å tre ut av 
valgkomiteen med mindre vedkommende skriftlig meddeler valgkomiteen og 
forslagsstiller at vedkommende ikke er aktuell for vervet. 

 
§ 23 Grupper 
 
(1)  Idrettslagets årsmøte kan beslutte å opprette og nedlegge grupper, og hvordan disse 

skal organiseres og ledes. Dette vedtas i forbindelse med årlig behandling av 
idrettslagets organisasjonsplan, jf. § 16 pkt. 13. 

 
(2) Dersom idrettslagets årsmøte ved behandlingen av organisasjonsplanen har vedtatt å 

opprette grupper med gruppestyrer, gjelder følgende:  
 
a) Hver gruppe skal ha et gruppestyre på minst tre medlemmer. Gruppestyret velges 

på årsmøtet. Gruppen foreslår kandidater til gruppestyret til valgkomiteen. 
Eventuelt kan årsmøtet gi hovedstyret fullmakt til å oppnevne gruppestyrer etter 
forslag på kandidater fra gruppen.  

b) Gruppen avholder et årlig møte før årsmøtet i idrettslaget. Hovedstyret fastsetter 
en siste frist for avholdelse av det årlige møtet. Møtet innkalles av gruppestyret 
med minst én ukes frist. Det årlige møtet skal behandle gruppens regnskap, og kan 
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fremme innspill til hovedstyret om blant annet idrettslagets regnskap, 
årsberetning, treningsavgift, budsjett og årsplan.   

c) Gruppestyret konstituerer seg selv, med mindre annet er besluttet av årsmøtet. 
d) Gruppestyret fastsetter eventuell årlig treningsavgift innenfor rammen av fullmakt 

gitt av årsmøtet.  
 
(3) Gruppestyret eller representanter for grupper kan ikke inngå avtaler eller på annen 

måte forplikte idrettslaget uten fullmakt fra hovedstyret. 
 
V. ØVRIGE BESTEMMELSER 
 
§ 24     Lovendring 
 
(1) Styret skal oppdatere loven i samsvar med eventuelle endringer i NIFs lov/lovnorm, 

og gjøre endringene kjent for idrettslagets medlemmer så snart de er vedtatt av styret.  
 
(2) Øvrige lovendringer kan bare foretas på ordinært eller ekstraordinært årsmøte i 

idrettslaget etter å ha vært oppført på saklisten, og krever 2/3 flertall av de avgitte 
stemmer. Endringene trer i kraft straks, med mindre årsmøtet vedtar noe annet. 
Dersom årsmøtet vedtar lovendringer, sendes protokollen til idrettskretsen. Ved 
eventuell motstrid mellom idrettslagets regelverk og NIFs regelverk, går NIFs 
regelverk foran. Idrettskretsen kan, som overordnet organisasjonsledd, pålegge 
nødvendig endring for å unngå motstrid med NIFs regelverk. 

(3) Endringer i §§ 24 og 25 kan ikke vedtas av idrettslaget selv med mindre endringene 
følger av NIFs regelverk eller lovnorm. 

 
§ 25     Oppløsning, sammenslutning, utmelding og annet opphør 
 
(1)  Forslag om oppløsning må vedtas med 2/3 flertall på to påfølgende årsmøter, der det 

etterfølgende årsmøte må avholdes minimum tre måneder og maksimum 6 måneder 
senere. Dersom idrettslagets årsmøte vedtar oppløsning ved enstemmighet, er 
idrettslaget oppløst uten påfølgende årsmøte. Idrettslaget skal skriftlig varsle 
idrettskrets og særforbund senest 14 dager før idrettslagets årsmøte behandler forslag 
om oppløsning.  

 
(2)  Sammenslutning med andre idrettslag anses ikke som oppløsning av idrettslaget. 

Vedtak om sammenslutning eller utmelding fra særforbund og/eller NIF treffes i 
samsvar med bestemmelsene om lovendring, jf. § 24. 

 
(3)  Ved utmelding tilfaller idrettslagets eiendeler NIF eller formål godkjent av 

Idrettsstyret hvis det er ytet offentlig støtte/spillemidler til disse eiendeler. Ved 
oppløsning eller annet opphør av idrettslaget tilfaller lagets overskytende midler etter 
avvikling et formål godkjent av idrettskretsen. Underretning om at idrettslaget skal 
oppløses, skal sendes til idrettskretsen 14 dager før idrettslaget holder sitt ordinære 
årsmøte for behandling av saken.  
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